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Covid y dietas de directores de sociedades
anonimas especiales
"._.De la sola aplicacion del art. 129 de la LSA podria concluirse que |a limitacién de dietas

impuestas por la Ley de Proteccién al Empleo se aplica para las sociedades andnimas abiertas y
las sociedades anonimas especiales, ya que el legislador no distinguié ni hizo segregacion de

ningtin tipo, salvo que dicha limitacion se oponga a la legislacién particular de Ia sociedad anénima

especial de la cual se trate

Benjamin Novoa

La nueva Ley N° 21.227 de Proteccion al Empleo
dictada producto del covid-12, incluye un noma poco
conocida que dispone que |os directores de sociedades
anénimas abiertas cuyos trabajadores se acojan al
beneficio de suspension del contrato de trabajo por
acto de autoridad deberdn reducir su dieta en una
proporcien equivalente a la disminucien que afecte a
5Us trabajadores.

Ala luz de la historia de la discusion de esa ley, la
norma mencionada habria side dirigida a las
sociedades andnimas abiertas propiamente tales, esto
es, aquellas que hacen oferta piblica de sus acciones
Sin embargo, por aplicacion de legislacin previamente
existente, esta restriccion podria también extenderse a
los directores de sociedades andnimas especiales, a
pesar de que no transen pablicamente sus acciones.

En Chile existen tres tipos de sociedades anonimas:
las abiertas, las especiales y las cerradas.

Las sociedades anénimas abiertas son aquellas que inscriben, voluntariamente o por obligacion legal, sus
acciones en el Registro de Valores que lleva la Comision para el Mercado Financiero (CMF). Las
sociedades de este tipo mas conocidas son aquellas cuyas acciones de transan publicamente en |a Bolsa
de Comercio de Santiago e integran el indice IPSA.

Las sociedades andnimas especiales son aquellas regidas por una ley especifica y respecto de las cuales
&l legislador ha considerado que el interés social se encuentra mas comprometido que en otras
sociedades, y, por o tanto, tienen requisitos y exigencias particulares para su constitucion y existencia, y
requieren que sean aprobadas par un acto de autoridad (reselucion aprobatoria emitida por la CMF).
Dentro de esta especie se encuentran las compaiiias de seguros, las administradoras de fondos mutuos
las bolsas de valores, las AFP, los bancos, las securitizadoras, las sociedades depositarias de valores y
las administradoras general de fondos 0AGF. Nada obsta a que una sociedad anénima especial sea, a la
vez, una sociedad andnima abieria, si, por ejemplo, hace oferta plblica de sus acciones y

decide regirse integramente por las normas para ese tipo de compaiias.

Por su parte, las sociedades anénimas cerradas son todas aquellas sociedades andnimas que no sean
abiertas ni especiales, por o que no emiten valores de oferta pliblica y no estan sujetas a la vigilancia de
la CMF (salvo que una norma legal expresa asi o disponga, como es el caso de las concesionarias de
obras publicas).

Una de las importancias de la clasificacién anterior dice relacién con la determinacion de las reglas que
son aplicable a cada caso. Asi, por ejemplo, Ias sociedades anénimas abiertas se rigen por la Ley N°
18.046 sobre Sociedades Anonimas (LSA) y su reglamento; la Ley N° 18.045 sobre Mercado de Valores:
la Ley Organica de la CMF (D L. N° 3.538) y las demas leyes que hagan referencia expresa a las
sociedades andnimas abiertas.

La normativa aplicable a las sociedades andnimas especiales requiere de un analisis un poco mas
profundo y puede presentar complejidades. El art. 129 de la LSA dispone que este tipo de sociedades “se
regiran por las mismas disposiciones legales y reglamentarias aplicables @ las sociedades andnimas
ablertas, en todo lo que 1o se oponga a lo dispuesto en [os articulos precedentes de este Titulo y a las
disposiciones especiales que as rigen [ ]

De esta forma, la legislacion aplicable a las sociedades andnimas especiales estaria compuesta por: (a)
las disposiciones contenidas en los articulos 126 a 128 de la LSA; (b) las leyes particulares que rigen a
cada tipo de sociedad andnima especial (por ejemplo, el D.FL. N° 251 para las compafiias de seguros), y
(c) Ias normas para las sociedades andnimas aviertas, pero solo en aguello gue no se oponga a las
normas indicadas en os numerales (a)y (b) precedentes

Entonces, cabe hacerse la pregunta de si en virtud del articulo 129 de la LSA las sociedades anénimas
especiales se rigen también por toda oira legisiacion que sea aplicable a las sociedades andnimas
abiertas, tal como la Ley de Proteccion al Empleo y su limitacion a las dietas de los directores, o, si por el
contrario, en algunos casos es legitimo no aplicar a las sociedades anonimas especiales ciertas leyes que
solo iban dirigidas a las sociedades anénimas abiertas.

Lamentablemente Ia historia de 12 Ley de Proteccion al Empleo poco ayuda acerca de la extension que el
legislador quiso darle a la limitacidn en el pago de las dieta de los directores. De la escasa discusion
legisiativa puede desprenderse que la intencion fue limitar los honorarios de los directores de las
sociedades que participan del mercado de valores (sociedades andnimas abiertas, propiamente tales)
Sin embargo, la omision del legislador de exceptuar en este caso la aplicacion del mencionado articulo
129 de la LSA hace gue esla restriccion de dietas sea lambién extensiva, automaticamente, a todas las
sociedades andnimas especiales (incluso aguellas que no tengan la calidad de abiertas).

En consecuencia, de la sola aplicacion del art. 129 de la LSA podria concluirse que la limitacion de dietas
impuestas por Ia Ley de Proteccion al Empleo se aplica para las sociedades andnimas abiertas y las
sociedades andnimas especiales, ya que el legislador no distinguié ni hizo segregacion de ningln tipo,
salvo que dicha limitacién se oponga a la legislacion particular de la sociedad anonima especial de la cual
se trate.
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